
 

 
REFERAT 

 

LVS bestyrelsesmøde 

Tid: 24. januar 2019 kl. 17 - 20 

Sted: Domus Medica 

 

Deltagere: Henrik Ullum, Susanne Axelsen, Søren Overgaard, Christian Gerdes, Jens Hillingsø, Bente 
Malling, Thomas Andersen Schmidt, Lars Østergaard, Jeanett Bauer, Jette Kristensen, Anders Perner. 
 
Desuden deltog: Marie Pinholt Krabbe, sekretariatet (ref.), Tommy Østerlund, sekretariatet.  
Roar Maagaard og Ole Nørregaard deltog i middagen.  
 
 

 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

2. Godkendelse af referat 

Godkendt 

Bilag: Eftersendt  

 

3. Ressortområde i LVS 

Baggrund: 

Som følge af, at LVS’ bestyrelse har fået to nye medlemmer, Jette Kolding Kristensen og Anders Perner, skal 

der ses på fordelingen af ressortområder.  

 

Indholdet i ressortområderne og strategien for dem fremadrettet debatteres på strategiseminar 21. -22. 

februar 2019. 

 



Der skal desuden tages stilling til fordeling af de poster, Roar Maagard bestred: Medlem af Det Nationale 

Råd for Lægers Videreuddannelse, medlem af Prognose- og dimensioneringsudvalget (her er Bente Malling 

suppleant) og medlem af Sundhedsstyrelsens udvalg for kræft.  

 

Indstilling: 

Til drøftelse og beslutning. 

 

Beslutning: 

Bestyrelsen besluttede, at Jeanett Bauer overtager posten i Det Nationale Råd for Lægers 

Videreuddannelse.  

 

Bestyrelsen besluttede endvidere, at Bente Malling bliver ordinært medlem af Prognose- og 

dimensioneringsudvalget, og at Jette Kolding Kristensen bliver suppleant, sådan at der fortsat er en almen 

medicinsk repræsentation.  

 

Bestyrelsen besluttede sluttelig, at Jette Kolding Kristensen overtager posten i Sundhedsstyrelsens udvalg 

for kræft.  

 

Punktet vedrørende fordeling på ressortområder blev ikke behandlet.  

 

Bilag: 

Oversigt over ressortområder 

Ressortområde vedr. sundhedsdata og kvalitetsdatabaser 

Lægelig videreuddannelse: https://bit.ly/2W46rEB 

Ressortområde Lægelig ledelse: https://bit.ly/2FQX1qe 

Ressortområde Forskning: https://bit.ly/2Hr1BxU 

Sundhedsstyrelsens udvalg for kræft – kommissorium 

Sundhedsstyrelsens udvalg for kræft – medlemmer 

Sundhedsstyrelsens prognose- og dimensioneringsudvalg: https://bit.ly/2sCUl7P 

Det nationale råd for lægers videreuddannelse: https://bit.ly/2CAijVU 

 

4. Indstilling til SEB-priserne 

Baggrund:  

LVS’ bestyrelse kan indstille op til tre kandidater til SEB Hæderspris 2020. Hædersprisen uddeles til en 

anerkendt forsker, der har ydet en særlig indsats inden for sundhedsvidenskabelig forskning. 
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Endvidere kan LVS’ bestyrelse indstille op til tre kandidater til SEB Uddannelsespris 2020.  

Uddannelsesprisen uddeles til en anerkendt underviser, der har ydet en særlig indsats fx udvist specielt 

store pædagogiske evner eller lignende inden for sundhedsvidenskabelig uddannelse. 

 

Indstilling: 

Til drøftelse og beslutning.  

 

Beslutning: 

Bestyrelsen drøftede sagen og traf beslutning om indstilling.  

 

Bilag: 

SEB Hæderspris 

SEB Uddannelsespris 

 

5. Regeringens udspil vedrørende sundhedsreform 

Baggrund: 

Regeringen præsenterede sit udspil vedrørende en reform af sundhedsvæsnet den 16. januar. Udspillet 

hedder ”Patienten først – nærhed, sammenhæng, kvalitet og patientrettigheder” https://bit.ly/2VVH4of 

 

Såfremt reformen bliver til virkelighed, vil regionerne i deres nuværende form blive nedlagt: Det politiske 

lag vil blive fjernet, og der vil i stedet blive tale om 5 sundhedsforvaltninger. Der er desuden beskrevet en 

struktur med en national enhed, Sundhedsvæsen Danmark med en bestyrelse samt 21 fællesskaber 

ligeledes med hver deres bestyrelser. Det overordnede fokus er blandt andet at flytte en lang række 

opgaver ud i kommunerne og generelt et større fokus på decentralisering af opgaverne.  

 

Reformen indeholder meget lidt om forskning, som primært nævnes i forbindelse med den danske life 

science strategi. Udspillet er endvidere blevet kritiseret for ikke at omfatte psykiatrien. Reformen har fået 

ros på fokus på at løse problemerne vedrørende lægedækning i almen praksis. Der lægges i reformen 

desuden op til etablering flere sundhedshuse samt en landsdækkende lægevagt og nationale digitale 

løsninger.  

 

Statsministeren har meldt ud, at han forventer, at reformen kan forhandles på plads, inden der udskrives 

folketingsvalg: https://bit.ly/2R6PUMf. Der skal afholdes folketingsvalg senest 17. juni 2019 og dermed 

skønsmæssigt udskrives valg et minimum af 3 uger før den dato.  
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LVS har kommenteret udspillet på egen hjemmeside: http://selskaberne.dk/artikler/nyhed/godt-

sundhedsudspil-med-bombe-under-forersaedet  

 

Desuden på Sundhedspolitisk Tidsskrift i samarbejde med Overlægeforeningen, hvor fokus var på ledelse: 

https://bit.ly/2T2ssS6 

 

Der er desuden tilsagn om et indlæg på Altinget vedrørende forskning.  

 

Der lægges op til en drøftelse af LVS’ videre strategi og udmeldinger.  

 

Indstilling: 

Til drøftelse.  

 

Beslutning:  

Bestyrelsen besluttede, at LVS skal fokusere på 2 temaer i forhold til Sundhedsreformen: Forskning og 

ledelse.  

Bestyrelsen fandt endvidere, at LVS skal engagere sig i forhold til kommunernes tiltænkte roller i 

Sundhedsreformen. Disse roller kommer til at kræve rigtig meget af kommunerne, som ikke har de samme 

traditioner for at arbejde evidensbaseret som resten af sundhedsvæsnet har. LVS kan her gå i dialog med fx 

Danske Patienter, Kræftens Bekæmpelse, Liselott Blixt (MF-DF). Sidstnævnte har i Politiken den 16. januar 

udtrykt en bekymring for tab af specialiseret viden.  

 

 

6. Invitation fra Danske Regioner til vurderingsgruppe vedr. nye lærings- og kvalitetsteams 

Baggrund: 

LVS har modtaget en invitation fra Danske Regioner til at deltage i en vurderingsgruppe vedr. indstillinger til 

nye lærings- og kvalitetsteams for 2019.  

 

Vurderingsgruppen skal bestå af:  

  
• 1 ledelsesrepræsentant fra Danske Patienter  
• 2 repræsentanter fra KL  
• 1 repræsentant fra RKKP (afdelingsleder fra kompetencecenter el.lign.)  
• 2-3 hospitalsledelsesrepræsentanter fra regionerne  
• 2 repræsentanter fra Temagruppen for Kvalitet  
• 1 repræsentant fra DASYS  
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• 1 repræsentant fra LVS  
 

 
 Vurderingsgruppen skal i deres anbefaling til LKT-styregruppen vurdere de indkomne indstillinger ud fra de 
krav til indhold i et LKT og krav til brugbar dataunderstøttelse, som er beskrevet i materialet til brug for 
indstillingsrunde.  
 

Vurderingsgruppen skal mødes 26. februar 2019.  

 

Der skal tages stilling til LVS’ repræsentation i vurderingsgruppen.  

 

Indstilling: 

Til drøftelse og beslutning.  

 

Beslutning: 

Bestyrelsen besluttede at udpege Susanne Axelsen. 

 

Mail fra Danske Regioner 

Kommissorium vurderingsgruppe 

 

 

7. Høring vedr. RKKP-strategi 

Baggrund: 

RKKP har udsendt strategi for 2019-22 i høring. Strategien indeholder blandt andre 3 nøgleområder:  

 

• Gode data: Relevant registrering og tidstro data 

• Nødvendig viden: Inddragelse af data fra hele patientens forløb gennem sundhedsvæsnet samt 

PRO-data 

• Læring & forbedring: Synlighed om indsatser og resultater, bedre ledelsesmæssig forankring, 

styrket kobling mellem forskning og udvikling.  

 

Strategien er sendt i høring blandt selskaber. Høringsfrist er 14. februar 2019.  

 

Der lægges op til en drøftelse af LVS’ input til RKKP’s strategi.  

 

 

Indstilling: 



Til drøftelse og beslutning. 

Beslutning: 

Bestyrelsen drøftede udkastet og fandt, at nøglepunkter for RKKP må være: Bedre leveringstid, flere tidstro 

data. Disse to er væsentlige forudsætninger for et velfungerende sundhedsvæsen.  

Papiret er i sig selv noget luftigt, men det anses for en fordel med en samling af driften.  

 

Bilag:  

Strategi 

Procesbeskrivelse 

 

8. Forberedelse til årsmødet 

Sekretariatet gennemgik dagens forløb sammen med sessionslederne Jens Hillingsø, Lars Østergaard og 

Henrik Ullum.  

 

Programmet opdateres efter behov her: https://bit.ly/2U6eYoD 

 

9. Udmelding fra bestyrelsesmødet 

Baggrund: 

Bestyrelsen drøfter på hvert bestyrelsesmøde, hvad der kan meldes ud som følge af drøftelserne på 

bestyrelsesmødet.  

 

Indstilling: 

Til drøftelse og beslutning.  

 

Beslutning: 

Der meldes ud om lægelig ledelse i forbindelse med årsmødet.  

 

 

10. Evt.  

Intet under dette punkt.  

 

11. Næste møde 

Næste møde holdes 21. – 22. februar 2019 i form af et strategiseminar. Stedet endnu ikke aftalt, men 

seminaret har tidligere været afholdt i Middelfart. 
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